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1. Ustrojstvo rada

Dje¢ji vrti¢ Zeko javna je ustanova u kojoj se provodi njega, odgoj, obrazovanje i zastita
djece rane i predskolske dobi.

Tijekom pedagoske godine 2025./2026. realizirani su sljede¢i programi:

1. Redoviti cjelodnevni program u trajanju od 7 do 10 sati dnevno
2. Redoviti poludnevni program u trajanju od 4 do 6 sati dnevno

3. Program javnih potreba - predskola

Pedagoska godina 2025./2026. pocela je 1. rujna 2025., zavrsila 31. kolovoza 2026. godine.
Radno vrijeme vrti¢a je od 6:00 do 19:00 sati, dok je radno vrijeme jaslica od 6:00 do 19:00
sati. Odgojno-obrazovni programi, odnosno neposredni rad s djecom provodio se od 6:00 do
17:00 sati u programu jaslica i vrti¢a svaki dan osim subotom, nedjeljom, drzavnim praznicima

1 blagdanima/neradnim danima.

Tijekom pedagoSke godine u programe Djecjeg vrtica Zeko upisano je ukupno 274 djece.
Ukupan broj upisane djece u redovnom programu je 242, dok je obvezni program predskole
pohadalo 30 djece.

Na pocetku pedagoske godine u redovne programe upisano je 244 (201 djece koja nastavljaju
pohadati vrti¢ 1 43 novoupisno dijete) u 14 odgojnih skupina, od ¢ega 3 jasli¢ne skupine za
djecu od navrSenih godinu dana do tre¢e godine Zivota i 11 vrticnih skupina za djecu od

navrsene tri godine zivota do polaska u osnovnu skolu.

Program predskole je bio organiziran u dvije skupine te se odvijao u gradskom objektu

..Sequoia™, na adresi Setaliste Julija Burgera 10, Slatina.
U pedagoskoj godini 2025./2026. u Dje¢jem vrti¢u Zeko zaposleno je:

38 odgojno-obrazovna djelatnika: 31 odgojitelj, 3 medicinske sestre, ravnateljica, pedagoginja,

psihologinja i zdravstvena voditeljica.

Tehnicko i administrativno osoblje: 1 domar-ekonom, 1 racunovodstveni djelatnik, tajnik:
Pomoéno osoblje: 2 glavne kuharice, 2 pomoéne kuharice, 1 Svelja-pralja, 6 spremacica, 3

asistenta za djecu s teSko¢ama u razvoju i 2 pomo¢ne djelatnice za njegu skrb i pratnju djece.



Svi odgojitelji 1 pomo¢ni djelatnici su prosli obuku iz higijensko-sanitarnog minimuma, zaStite
na radu, prve pomoci te su bili kontrolirani na postojanje entero-infekcija (sanitarni pregled),

Sto je bitno za provodenje izravnog rada s djecom.
Radno vrijeme svih zaposlenih je 8 sati dnevno, tj. 40 sati tjedno.
Odgojiteljice vrti¢a rade smjenski prema rasporedu i to:

— prijepodnevna smjena od 06:30 do 12:30 sati

— poslijepodnevna smjena od 9:30 do 15:30 sati

Kako bi se omoguc¢io duzi neposredni zajednicki rad dvaju odgojitelja u skupini, u vrtiéu je
organizirano jutarnje dezurstvo od 6:00 do 6:30 sati te popodnevno dezurstvo od 15:30 do

17:00 sati.

Radno vrijeme ostalih djelatnika tijekom pedagoske godine je sljedece:
Ravnateljica: od 07:00 do 15:00 sati.

Administrativno-financijska sluzba: od 07:00 do 15:00 sati.

Zdravstvena voditeljica 1 stru¢ni suradnici: od 07:30 do 14:30 sati.

Glavne i pomo¢ne kuharice: od 06:00 do 14:00 sati.

Svelja—pralja: od 08:00 do 16:00 sati.

Spremacice: od 6:00 do 14:00 sati / od 11:00 do 19:00 sati.

Domar — ekonom radi od 05:30 do 13:30 sati ljeti te od 05:00 do 13:00 sati - zimi.

Asistenti za djecu s teSko¢ama u razvoju radili su na 4h, odnosno nepuno radno vrijeme prema

potrebama djece s teSko¢ama.

Evidencija radnog vremena je nacinjena u skladu sa zakonskom regulativom i na bazi 40-
satnog tjednog zaduzenja. Navedenih 40 sati tjedno se odnosi na sve zaposlenike. Raspodjela
dnevnog, tjednog i mjesecnog zaduzenja je nacinjena u skladu s ugovorima o radu i radnim

mjestima.

Odgoijitelji su izravan rad s djecom provodili u skladu sa zaduZenjima na dnevnoj i tjednoj bazi.



1.1 Upisi u djeéji vrti¢

Zahtjevi za upis djece u programe Djecjeg vrtica Zeko za pedagosku godinu 2025./2026.
zaprimali su se od 4. travnja 2025. do 11. travnja 2025. elektroni¢kim putem. u aplikaciji
sustava e-Gradani. U tom periodu pristiglo je 120 zahtjeva, od toga 57 zahtjeva za program

vrtica 1 63 zahtjeva za program jaslica.

Zahtjevi su evaluirani sukladno Zakonu o predSkolskom odgoju i obrazovanju i Pravilniku o

upisu djece Djecjeg vrti¢a Zeko.

Inicijalne razgovore sa svim roditeljima 1 djecom koji su podnijeli Zahtjev za upisom struéni
tim (psihologinja, zdravstvena voditeljica i pedagoginja) obavljao je tijekom lipnja 2025.

godine.

Od ukupnog broja zahtjeva prihvaceno je 43 zahtjeva, od kojih 24 za program jaslica i 19 za

program vrtica.

Na pocetku pedagoske godine programe Djecjeg vrtica Zeko pohada 244 djece (43
novoupisane djece), od ¢ega je 31 dijete upisano u program jaslica, a 213 djece upisano u

program vrtica. Djeca su rasporedena u 14 skupina, od kojih su 3 jasli¢ne i 11 vrtiénih skupina.

2. Materijalni uvjeti rada

Tijekom pedagoske godine 2025./2026. sredstva za financiranje programa osigurana su
najve¢im dijelom sufinanciranjem Grada te mjese¢nom uplatom roditelja, a troSkovi programa
su obuhvacali:

— redovito poslovanje vrtic¢a

— nabavu i odrzavanje sredstava i pomagala za rad

— odrzavanje ¢istoce prostora i opreme

— place zaposlenika

— naknadu zaposlenika za provodenje kra¢ih i posebnih programa

— nabavu strucne literature

— naknadu troskova za individualno stru¢no usavrsavanje



— te druge redovite 1 izvanredne troskove za potrebe unapredivanja i provodenja programa

Realizacija financiranja programa

U tablici je prikazano izvrSenje rashoda za pedagosku godinu 2025./2026.

[zvrienje o
o) 0
Naziv programa Planu EUR od 1'3;)20'5' izvrSenja
31.8.2026. | Plana
Progx"ar.n 4000 Javn'lh potreba u predskolskom 2.913.400,00 | 912.182.95 31,30
odgoju i obrazovanju
Ak-t}vnost A100010 Redovna djelatnost Djecjeg 2.872.550.00 | 899.965.86 31.30
vrtica Zeko
/Z\:li;vnost A400012 Mali folklor Djec¢jeg vrtic¢a 3.750.00 0.00 0.00
Ka-p’itajm pr(')'Jekt K100030 Opremanje Djecjeg 10.000,00 0.00 0,00
vrtica "Zeko
Tekuci projekt T100020 Mala skola 10.600,00 1.440,59 13,60
Te&um projekt T400025 Informatizacija Djecjeg 16.500.00 10.776.50 65.30
vrti¢a Zeko |
Ukupno: 2.913.400,00 | 912.182,95 31,30

Planirana financijska sredstva za ostvarivanje planiranih aktivnosti u 2025./2026. godini

izvrSena su ukupno unutar plana.

3. Njegaiskrb za zdravlje i tjelesni razvoj djece

Zdravstvene potrebe djece predskolske dobi zahtijevaju dobru upucenost odgojitelja u iste,
stalni nadzor i pravovremenu intervenciju. Vezano za postavljene ciljeve provodena je njega
djece prema postavljenim standardima kvalitete uvazavajuci dob djece i individualne potrebe.
Provedbom zdravstvenog odgoja i edukacijom svih sudionika unaprijedili smo postupke 1
aktivnosti u zastiti zdravlja djece, samozastite i ekoloSke osvijeStenosti. Programom mjera
zdravstvene zastite, higijene i pravilne prehrane djece primjenjivali smo standarde kvalitete u
svim podru¢jima rada i odgojnim skupinama. Stoga, nastojalo se smanjivati zdravstvene rizike 1

osnazivati zastitne ¢imbenike koji su pozitivno utjecali na rast, razvoj i zdravlje djece.



U skladu s razvojno primjerenom praksom, u sve aktivnosti koje su se izravno odnosile na

zastitu zdravlja djece su bili ukljuceni i njihovi roditelji, te ¢e ta praksa njegovati i dalje.

Informacije o zdravstvenim stanjima i skrbi djece u pedagoskoj godini 2024./2025. navedene su

u izvjeséu zdravstvene voditeljice, prilozenom u ovom dokumentu.

Tablica. Realizacija zadaca na podrucju zastite zdravija djece

Realizirane zadace

Nositelji

Pregled djece kod pedijatra prije upisa u novu pedagosku

godinu

- zdravstvena voditeljica
- lijeCnica pedijatrije

- roditelji/skrbnici

Razvijanje kulturno-higijenskih navika kod djece

- zdravstvena voditeljica

-odgojiteljice i medicinske sestre

Organiziranje 1 provodenje  sportsko-rekreativnih

aktivnosti

- ravnateljica
- zdravstvena voditeljica
- odgojiteljice i medicinske sestre

- stru¢ni suradnici

Sanitarno-higijenska kontrola radnih povrsina, prostora,

materijala i1 igracaka

- ravnateljica
- zdravstvena voditeljica
- nadlezne sluzbe

- spremacice

Odrzavanje higijenskih uvjeta rada u odgojnim skupinama

1 drugim prostorima djecjeg vrtica.

- ravnateljica
- zdravstvena voditeljica

- svi djelatnici

Antropometrijska mjerenja djece i vodenje evidencije rasta

djece

- zdravstvena voditeljica

Provodenje zastite oralnog zdravlja:
— sistematski stomatoloski pregledi,

— odrzavanje oralne higijene u odgojnim skupinama

- zdravstvena voditeljica
- odgojiteljice i medicinske sestre

- suradnje-stomatolozi

Zastita djece od nepovoljnih utjecaja okoline (povrede,

infekcije, vremenski uvjeti i sl.).

- ravnateljica
- zdravstvena voditeljica

- odgojiteljice i medicinske sestre




Vodenje evidencije o oboljenjima i povredama djece

- zdravstvena voditeljica

-odgojiteljice i medicinske sestre

Unaprjedivanje jelovnika i pracenje kvalitete namirnica

ukljucujuéi mikrobiolosku kontrolu hrane, posuda i radnih

- ravnateljica

- zdravstvena voditeljica

povrsina -HZ]Z
- kuharice
Provodenje sistematskih pregleda djelatnika - ravnateljica

- zdravstvena voditeljica
- zaposlenici
- lije¢nici-specijalisti medicine

rada

Identifikacija djece s teSko¢ama u razvoju i suradnja sa

stru¢njacima koji mogu pruziti podrsku djeci i obiteljima

- ravnateljica

- zdravstvena voditeljica

- stru¢ni suradnici

- odgojiteljice 1 medicinske sestre

- lije¢nica pedijatrije




4. Odgojno-obrazovni rad

Sukladno prirodi u¢enja i pracenju interesa djece, u Dje¢jem vrti¢u njeguje se projektni rad s

djecom. Neke od projektnih tema tijekom pedagoske godine su sljedece:

e projekt .,Nasa mala knjiznica™

e projekt ..Eko vrt*

e projekt ,,Zdravlje” - suradnja s zdravstvenom voditeljicom
e projekt . Tjedan zdravlja u vrticu™
e Mama budi zdrava

e Vrti¢ moj drugi dom

e Pricam ti pricu

e Mali pekari

e Bubeu vrtu

e Prirodno je igrati se s prirodom

o Veliki mali slikari

¢ Brojeviislova —igra su nam nova
¢ Kako kuca moje srce

e Sto se sve vrti u vrtu

e Mala matematika oko mene

e Ljeto uvrticu

e Put u svemir

e Tolerancija

e Mlije¢ni zub — Abeceda zdravog odrastanja
e Junaci iz bajke

e List za listom Zut

e U svijetu bajki i prica

e Geometrijski likovi

e Ptice stanarice

e Moje tijelo 1 zdravlje

e Zdravlje zubi

e Osjecaji



Budenje Zivotinjskog svijeta u proljece- kukci

Promet i vozila
Moja obitelj
Cista zemlja, voda, zrak
Boje
Zivotinje zimi
Oblici
Cuvamo slikovnice
Kako kuca srce moje
U susret Uskrsu
Mi smo djeca vesela
Sto ¢u biti kad odrastem
Bubice oko nas
Prvo voce
Mravi
More, jezera 1 oceani
Sunce sija, vruce je
Glasanje Zivotinja
Glazba
Kuéni ljubimci
[gre sa prirodnim materijalima
Ocuvanje okolisa
Svemir
Uredenje terase
Sumske zivotinje
Vulkani
Sunce
U proljece je procvjetala cijela livada
Igle, niti i male vrijedne ruke
Farma i domace zivotinje
Brojevi i geometrijski oblici

[nstrumenti i glazba
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Osim planiranog neposrednog odgojno-obrazovnog rada, s ciljem unaprjedenja rada vrtica i

organiziranja zajedni¢kih aktivnosti skupina, odgojitelji su, prema vlastitim interesima,

sudjelovali u interesnim skupinama.

Interesne skupine odgojitelja

INTERESNA CILJ AKTIVNOSTI | NOSITELJI | VRIJEME
SKUPINA REALIZACIJE
GLAZBENA Poticati kod -Dje¢ji zbor Djeca Tijekom godine
SKUPINA 1 djece glazbeno -Glazbene Odgojitelji
stvaralastvo radionice
te razvijati
interes za
vokalno —
instrumentalnu
glazbu
DRAMSKA Obogacivanje Osmisljavanje i Odgojitelji Tijekom godine
. 1izvedba
SKUPINA 1 odgojno- preditas 7 Pedagog
obrazovnog rada | djecu jasli¢nih i
izvedbom djecjih | mis i eiCnih
skupina
predstava -izrada kostima,
maski 1
scenografije za
. prdstave
-timski sastanci
DRAMSKA Obogacivanje Osmisljavanje 1 | Odgojitelji Tijekom godine
: izvedb
SKUPINA 2 odgojno- b Pedagog

obrazovnog rada
izvedbom djecjih

predstava

predstava za
djecu srednjih i
starijih vrti¢nih
skupina

-izrada kostima,
maski 1
scenografije za
prdstave
-timski sastanci




4.1. Zastitni i preventivni programi

Od upisa djeteta u vrti¢ nastoji se osigurati sigurnost 1 zaSti¢enost djece u tijekom boravka u

vrticu. Odgovomnost za djetetovu sigurnost u vrijeme dok djeca borave u vrtiéu dijele svi

djelatnici.

Program sigurnosno-zastitnih mjera 1 protokoli postupanja u rizicnim situacijama sadrzi

sigurnosne mjere i protokole postupanja s to¢no utvrdenim nacinima postupanja u trenutku

moguceg nastanka sigurnosno - rizi¢nih situacija.

U svim situacijama zaposlenici su postupali u skladu s Protokolom koji se na odredenu

situaciju odnosi.

Mjere sigurnosti obuhvacaju sljedece:

Mjere sigurnosti kod preuzimanja i predaje djeteta roditelju ili nekoj drugoj osobi

Mjere sigurnosti kod zamjene odgojitelja

Mjere sigurnosti kod boravka djece u sobi dnevnog boravka i1 drugim prostorijama
vrtica

Mjere sigurnosti za vrijeme dnevnog odmora djece u vrticu

Mjere sigurnosti na vanjskom prostoru vrti¢a

Mjere sigurnosti prilikom provodenja odgojno obrazovnog programa izvan vrtica

Mjere sigurnosti za uporabu sredstava i materijala za rad s djecom, a koja nisu
specijalizirana didaktika ili atestirana oprema za vrtice

Mjere nadzora kretanja osoba po vrti¢u

Mjere prehrambeno-zdravstvene sigurnosti u vrticu

Sigurnosni protokoli obuhvacaju sljedece:

Protokol postupanja u slucaju kada je roditelj ili neka druga neovlastena osoba za
preuzimanje djeteta iz vrtica u alkoholiziranom ili nekom drugom neprimjerenom
psihofizickom stanju

Protokol postupanja u procesu inkluzije djeteta s teSkocama

Protokoli postupanja u rizi¢nim situacijama

Protokol postupanja u slu¢aju sukoba djelatnika i roditelja ili medusobnog sukoba
roditelja

Protokol kod sumnje na zlostavljanje ili zanemarivanje djeteta

Protokol postupanja u slu¢aju nasilja medu djecom u vrtiéu

Protokol postupanja u slu¢aju nasilja medu djecom u vrticu



e Protokol postupanja kod izljeva bijesa i agresivnog ponaSanja djeteta

e Protokol postupanja u slu¢aju neprimjerenog seksualnog ponasanja djece i /ili saznanja
o seksualnom nasilju nad djecom

e Protokol kada roditelj ne dode po dijete do kraja radnog vremena

e Protokol u slu¢aju nestanka djeteta iz vrtica

e Protokol u slu¢aju neovlastenog ulaska ili provale u vrti¢

¢ Protokol o pokretanju psiholoskih kriznih intervencija u sustavu predskolskog odgoja i
obrazovanja

¢ Protokol postupanja u slu¢aju potresa

CAP program (Child Assault Prevention)

Program prevencije zlostavljanja djece predskolske dobi (CAP) provodio se u sklopu
redovitog programa u vrticu. U programu su sudjelovala djeca iz redovnog programa vrti¢a u
godini pred polazak u Skolu. Cilj programa je smanjiti ranjivost djece i njihovu izlozenost
razli¢itim oblicima zlostavljanja kroz pruzanje kvalitetnih informacija, pou¢avanje u¢inkovitim
strategijama iosnazivanjem njima vaznih odraslih, roditelja i radnika vrtica u svrhu pruzanja

kvalitetnije podrske.

Program se provodio u svibnju 2026. godine, a program su provele odgojiteljice educirane za
provedbu programa: Kristina Marc¢ek, Manuela Sejkora, Danka Goji¢ Kajzer, Tamara Dori¢,

Emina Bljakaj Vuli¢, Marija Zigmundi¢ Kis, Helena Hegedis.

4.2 Program javnih potreba

Program predskole za djecu koja nisu polaznici redovitog programa vrtica bio je
organiziran u trajanju od 250 sati, u periodu od 6. listopada 2024. do 29. svibnja 2025. godine
te su isti djeca polazila svaki drugi tjedan po 4 sata dnevno. Program je organiziran u 2 skupine,
koje je polazilo ukupno 30 djece. Program je vodila jedna odgojiteljica te se odvijao u
dopodnevnim satima. Za djecu s iz okolnih mjesta bio je osiguran besplatan prijevoz

autobusom te pratnja pomo¢ne djelatnice za njegu, skrb i pratnju djece.



4.3 Pedagos$ka dokumentacija

Kako bi se pedagoski rad strukturirao na primjeren nacin, posebna pozornost se dala vodenju
pedagoske dokumentacije propisane Pravilnikom o obrascima i sadrzajima pedagoske
dokumentacije i evidencije o djeci u dje¢jem vrticu (NN broj 83/2001.). Tako se tijekom

pedagoske godine 2025./2026. kontinuirano vodila sljede¢a pedagoska dokumentacija:

¢ Knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine koja obuhvaca:

— Orijentacijski plan 1 program odgojno-obrazovnog rada za odredeno razdoblje s
razvojnim zada¢ama za poticanje cjelovitog razvoja djeteta za skupinu, za pojedino
dijete

— Organizacijske i materijalne uvjete za ostvarivanje zadaca

— Aktivnosti za ostvarivanje razvojnih zadaca (sklopovi aktivnosti, teme, projekti...)

— Suradnju sa stru¢njacima, roditeljima 1 drugima radi ostvarivanja postavljenih zadaca

— Vazne datume (rodendane, sastanke, svecanosti, izlete i drugo)

— Tjedni plan i program odgojno-obrazovnog rada sa sastavnicama: slijed aktivnosti, za
odgojnu skupinu, za djecu iz drugih odgojnih skupina, poslovi nuzni za ostvarivanje
tjednog plana i programa rada

— Dnevnik rada sa svim sastavnicama: planirani poticaji za aktivnosti (individualne,
grupne, zajednicke), iskoriSteni situacijski poticaji, zapazanja o aktivnostima i
ponasanju djece u odnosu na postavljene zadace, za djecu odgojne skupine, za djecu
drugih odgojnih skupina, suradnju sa stru¢njacima, roditeljima, zabiljeSke na kraju
tjedna

— Zajednicke aktivnosti djece i odraslih (izleti, druzenja, svecanosti), priprema,
zapazanja 1 zapisi

— Roditeljski sastanci: priprema, zakljucci, zabiljeSke o radu s roditeljima (individualni,
skupni i dr.)

— Zabiljeske i napomene

e Imenik djece

e Program stru¢nog usavriavanja

e Dosje djeteta s posebnim potrebama
e Mati¢na knjiga djece

e Evidencija zaposlenika

e Ljctopis djecjeg vrtica



e Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada
e Godisnje izvjedce o ostvarivanju plana i programa rada

e Knjiga zapisnika

4.4 Rad s djecom s teSko¢ama u razvoju

Inkluzija kao vrijednost koju na$ vrti¢ promi¢e podrazumijeva proces u kojem se djeca s
teSko¢ama u razvoju odgajaju 1 obrazuju u okruZenju sa svojim vr$njacima, to je proces

stvaranja osjecaja pripadnosti grupi u kojoj dijete s teSkoc¢ama boravi.

Socijalna integracija djece s teSkocama u razvoju i njihovih vrinjaka koji nemaju teskoca daje
mogucénost svoj djeci da uce, igraju se 1 zive zajedno te da se razvijaju u osobe koje razumiju i
postuju jedni druge. Brojna istrazivanja pokazuju da su socijalne interakcije s vrS$njacima
osnova za razvoj 1 socijalizaciju djeteta. Oni doprinose najviSim postignu¢ima djeteta, te

njegovom socijalnom i mentalnom razvoju.

U pedagoskoj godini 2025./2026. u program predskole bilo je ukljuceno 2 dijete, a u redovne
programe Djecjeg vrtica Zeko 15 djece s teSko¢ama i kroni¢nim bolestima koja imaju nalaz i
misljenje nadleznog tijela iz sustava socijalne skrbi ili potvrdu izabranog pedijatra ili
obiteljskog lijecnika da je razmjer teSkoca u razvoju ili kroni¢ne bolesti okvirno u skladu s
listom o$tecenja funkcionalnih sposobnosti sukladno propisu kojim se ureduje metodologija

vjestacenja.

Djecu s teSkocama u razvoju i djecu kod koje se uocila atipi¢nost u razvoju tijekom pedagoske
godine pratili su stru¢ni suradnici, zdravstvena voditeljica 1 odgojitelji. Uz neposredan odgojno-
obrazovni rad s djecom, navedeni ¢imbenici bili su u stalnoj komunikaciji s roditeljima.
Individualnim razgovorima razmjenjivale su se informacije o napretku pojedinog djeteta,
davale smjernice za rad s djetetom u obiteljskom okruzenju te se po potrebi upucivalo na

daljnje preglede stru¢njaka.
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Tablica. Broj djece u redovnom programu koja imaju utvrdenu teskocu

RAZVOJNE TESKOCE | DJECAK DJEVOJCICA UKUPNO
DJECE

Lakse 3 3 6

Teze 4 5 9

Ukupno 7 8 15

Tablica. Broj djece u programu predskole koja imaju utvrdenu teskocéu

RAZVOJNE TESKOCE | DJECAK DJEVOJCICA UKUPNO
DJECE

Lakse 1 1 2




5. Stru¢no usavrSavanje djelatnika

Stru¢na usavr$avanja unutar ustanove

Kvalitetno inicijalno obrazovanje i kontinuirani profesionalni razvoj stru¢nih djelatnika vrti¢a
imaju izravni utjecaj na implementaciju Nacionalnoga kurikuluma za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje. Kvalitetna odgojno-obrazovna praksa vrti¢a 1 kurikulum koji se iz nje generira
ostvaruje se 1 razvija ..iznutra”, od odgojitelja i drugih stru¢nih djelatnika vrti¢a, za $to im je

potrebno osigurati primjereno kontinuirano profesionalno ucenje i razvoj.
Kako bi se to postiglo, provedeni su:

Interni struéni aktivi

Odgojiteljska vijeca

Edukativni programi MZO, AZOO, fakulteti i verificirani programi drugih institucija

Sastanci stru¢nih suradnika, odgojitelja, zdravstvene voditeljice, ravnateljice
U suradnji sa stru¢nim suradnicima, tijekom pedagoske godine odrzana su sljedeca predavanja

u ustanovi:

1. Predavanje - ..Profesionalni integritet stru¢njaka™ ¢lanice DND Slatina- Tamara Dori¢
univ.mag.praesc.educ.

S

Pravilnik o odgoju i obrazovanju darovite djece 1 uCenika — (stru¢na suradnica
psihologinja Marija Zigmundi¢ Ki$§ mag. psych.)

Individualno stru¢no usavriavanje odgojitelja i stru¢nih suradnika

Program individualnog stru¢nog usavrSavanja odreden je na pocetku godine prema osobnim

interesima svakog odgojitelja te prema specifi¢nostima postojece odgojne skupine.

Odgojitelji i stru¢ni suradnici individualno su se usavrsavali proucavanjem strune literature,
sudjelovanjem na stru¢nim i zdravstvenim skupovima i edukacijama, uzivo i putem online
platformi.

Neka od interesnih podru¢ja odgojitelja u kojima su se tijekom pedagoske godine 2025./2026.

individualno stru¢no usavrSavali su sljedeca:



e Agresivnost u dje¢jem vrti¢u

e Razvojni putokaz djeteta

e Partnerstvo odgojitelja i roditelja

e QGranice, blizina, postovanje

e Osobine kvalitetnog odgojitelja

e Vjestine komunikacije

¢ Cimbenici teskoca socijalne integracije

e Zakonski aspekti integriranog odgoja i obrazovanja u RH

e Igrei aktivnosti za poticanje pred¢italackih i ¢italackih vjestina

¢ Sindrom profesionalnog sagorijevanja

e Vaznost socijalnog i emocionalnog u¢enja u inkluzivnom okruzenju vrtica
e Razvoj kreativnosti i prevencija poremecaja u ponasanju

¢ Stru¢njaci kao pokretaci promjena u ranom i predskolskom odgoju i obrazovanju
e Djecje folklorno stvaralastvo i njegova scenska primjena

e Downov sindrom

e Zivljenje djece u vrti¢u

e Odgojitelj kao refleksivni prakticar

Neka od interesnih podrucja stru¢nih suradnika u kojima su se tijekom pedagoske godine

2025./2026. individualno struéno usavrsavali su sljedeca:

e Hitna stanja i reanimacija kod djece

e Principi primjene kinestetika u zdravstvenoj njezi

e Higijena ruku

e Vodenje obvezne dokumentacije zdravstvenog voditelja u predskolskoj ustanovi:
Propisi i praksa

e Supervizija

e Gestalt psihoterapijski trening (ciklus predavanja)

e Djeca s teSkocama u razvoju

e Samoregulacijske vjestine djece rane 1 predskolske dobi

e Vaznost socijalnog i emocionalnog ucenja u inkluzivnom okruzenju vrtic¢a

e Razumijevanje i upravljanje sukobima

e Refleksivna praksa-kako je posti¢i, odrzavati 1 vrednovati
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e Planiranje aktivnosti s djecom u vrticu

e Qubitak, tugovanje i podrska

Tijekom pedagoske godine pripravnistvo su u Dje¢jem vrticu Zeko zapocele dvije odgojiteljice.
Za pracenje stru¢nog osposobljavanja za obje pripravnice imenovani su ¢lanovi Povjerenstva za

staziranje. Dvije odgojiteljice upucene su na polaganje stru¢nog ispita.



6. Suradnja s roditeljima

Tijekom pedagoske godine, suradnja s roditeljima odvijala se kroz sljedeée oblike:

e Roditeljski sastanci

e Individualni razgovori

e Radionice

e Druzenje djece, roditelja i odgojitelja

e Prijenos informacija putem kuti¢a za roditelje, informativne ploce, elektroni¢ke poste,

internet stranice 1 dru$tvenih mreza vrti¢a

Za roditelje svih odgojno-obrazovnim skupina u rujnu su bili organizirani informativni
roditeljski sastanci. Odgojitelji su tijekom godine po potrebi organizirali komunikacijske
roditeljske sastanke te su tijekom cijele pedagoske godine odrzavali individualni razgovori s
roditeljima, s ciljem prenoSenja informacija o razvoju djeteta te upoznavanjem roditelja s

nac¢inom funkcioniranja djeteta u skupini. Individualni razgovori su obuhvacali:

— individualni razgovori prije dolaska djeteta u vrtié,
— planirani razgovori s roditeljima na inicijativu roditelja ili odgojiteljica,

— savjetodavni razgovori s ¢lanovima struénog tima

Osim roditeljskih sastanaka i individualnih razgovora, tijekom pedagoske godine realizirane su

zajednicke aktivnosti djece, roditelja i odgojitelja. Neke od tema zajednickih druZenja su:

e Bozi¢ne radionice

o Karnevalske radionice

e Posjete radnih mjesta roditelja

e Roditelj u vrticu

e Bake Citaju price

e Roditelji ¢itaju price

e Zavrina svetanost predskolaca i obiteljska druZenja u skupinama

e Proljetna priredba djece u Puckom otvorenom u¢ilistu Slatina

Realizirane su sljedece zadace, sadrzaji i aktivnosti u kontekstu suradnje s roditeljima 1

obiteljima:
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pomo¢ roditelju i djetetu u procesu prilagodbe

podrzavanje djeteta u zadovoljavanju opéih 1 posebnih potreba kreativnim
ukljuc¢ivanjem roditelja u cjeloviti odgojno-obrazovni proces

uklju¢ivanje roditelja u odgojno-obrazovni proces u dogovoru s odgojiteljem
podrzavanje kvalitetne komunikacije odgojitelj — roditelj

pravovremeno reagiranje 1 konstruktivho rjeSavanje potreba vezano uz odgoj i
obrazovanje djece u interakciji dijete — odgojitelj — roditelj

uklju¢ivanje roditelja u rad odgojne skupine prema dogovoru s odgojiteljem



7. Suradnja s druStvenom zajednicom

Suradnja s drugim ustanovama klju¢ je uspjesnog funkcioniranja dje¢jeg vrti¢a u lokalnoj
zajednici i Sire, stoga se posebna pozornost dala ukljucivanju djece u zivot Sire zajednice,

poticanju suradnje sa ustanovama izvan vrti¢a i obogacivanju programa.

U tom kontekstu, dje¢ji vrti¢ Zeko je bio ukljuCen u realizaciju razli¢itih projekta s

institucijama, ustanovama, tvrtkama 1 udrugama.
Tijekom pedagoske godine ostvarile su se suradnje sa sljede¢im drustvenim ¢imbenicima:

e (Grad Slatina

e Dom zdravlja Slatina te s ostale zdravstvene institucije sa podrucja Zupanije
¢ (COOR Virovitica

¢ Pucko otvoreno u¢iliste Slatina

e ZaviCajni muzej Slatina

e Radio postajom Slatina

e Hrvatski zavod za socijalni rad

e Policijska postaja Slatina

e Javna vatrogasna postrojba grada Slatine
e Osnovna $kola Eugena Kumic¢ica

¢ Osnovna skola Josipa Kozarca

e Srednja Skola Marka Maruli¢a

¢ Glazbena skola Milka Kelemena

e Drustvo nala djeca

e Rukometni klub Slatina

e Hrvatski crveni kriz

e Filozofski fakultet za odgojne i obrazovne znanosti Osijek



8. lIzvjeséa ravnateljice, stru¢nih suradnika i zdravstvene voditeljice

8.1. Realizacija programa rada ravnateljice

Na pocetku pedagoske godine 2025./2026. poslove vrsiteljice duznosti ravnateljice obnasala je
Helena Hegedis do 18.9.2026. a na funkciju ravnatelja 19.9.2026. dolazi Jelena Ciglar.

Tijekom pedagoske godine ravnateljice je provodila sljedece aktivnosti:
Upravljanje 1 financijsko poslovanje:

— Organiziranje, koordiniranje i vodenje rada i poslovanje dje¢jeg vrtica

— predstavljanje 1 zastupanje dje¢jeg vrtica,

— izrada, dono3enje i uskladivanje op¢ih akata sa zakonskim 1 podzakonskim propisima

— pracenje primjene zakona, podzakonskih akata i drugih propisa

— sudjelovanje u radu Upravnog vijeca, te provedbi odluka Upravnog i Odgojiteljskog
vijeca, drugih tijela i osnivaca,

— izrada prijedloga Financijskog plana i podnosenje Godisnjeg izvjes¢a o financijskom
poslovanju,

—  kontrola narudzbenica, dostavnica 1 racuna,

— kontrola i odobravanje ra¢una te dostava dokumentacije ra¢unovodstvu na daljnju
obradu

— sklapanje ugovora s dobavlja¢ima,

— provedba postupka upisa djece u djecji vrti¢ u skladu sa zakonskim propisima 1 aktima
vrtica,

— sklapanje ugovora o pruzanju usluga dje¢jeg vrtica s roditeljima,

— provodenje postupka ispisa djece u skladu s ugovornim odredbama

— provodenje natjecaja za zaposljavanje radnika u skladu sa zakonskim propisima i opéim
aktima vrtic¢a

— sklapanje ugovora o radu u skladu sa zakonom i drugim propisima

— vodenje evidencije o radnicima i njihovom radnom vremenu

—  briga o pravovremenoj isplati placa i ostalih materijalnih prava radnika,

— izrada plana koristenja godisnjih odmora,

— izdavanje rjeSenja o koriStenju godisnjeg odmora,



— kontinuirano praéenje 1 unapredivanje mjere zastite na radu i protupozarne zastite
— organiziranje redovitith i periodi¢nih pregleda strojeva, uredaja i opreme radi zastite
djece, radnika i imovine

— donosenje drugih odluka iz djelokruga rada.

U odnosu na zaposlenike vrti¢a ravnateljica je:

— osiguravala materijalnu sigurnost, kao i postivanje svih prava i obveza radnika

— osiguravala provodenje mjera zdravstvene zastite, protupozarne zastite, zastite na radu i
civilne zastite u skladu s Procjenom rizika,

— sprjecavala diskriminacije po spolu, vjeri,

— poticala stvaranje dobrih suradni¢kih odnosa medu djelatnicima,

— provodila savjetodavni rad sa svim djelatnicima vrti¢éa u cilju pozitivhe medusobne
komunikacije 1 razvoja djecjeg vrtica,

— sudjelovala u radu stru¢nog tima,

— rsila nadzor nad provedbom Sigurnosnog programa,

— omogucavala stru¢no usavrsavanje 1 pratila realizaciju istog,

— pratila neposredni odgojno-obrazovni rad,

— organizirala i provodila suradnju s vanjskim suradnicima,

— sudjelovala u realizaciji projekata na razini djecjeg vrtica,

— organizirala drustveno — zabavne 1 sportske aktivnosti,

— planirala, organizirala i sudjelovala u radu odgojiteljskih vijeca, stru¢nih grupa i
radionica,

— vodila racuna o pravovremenoj nabavci potro$nog 1 didaktickog materijala,

— sudjelovala u povjerenstvu za staziranje pripravnika.

U odnosu na dijete/djecu ravnateljica je:

— stvarala uvjete za odgoj djeteta sukladno zadanim ciljem i zadacama odgojno-
obrazovnog rada iz Godisnjeg plana,

— aktivno radila na obogacivanju usluga djec¢jeg vrtica novim programima,

— osigurava materijalne uvjete za provodenje odgojno-obrazovnog rada.

— U odnosu na roditelje ravnateljica je:



— usmjeravala cjelokupnu organizaciju rada u cilju zadovoljenja potreba djece i roditelja
te ostvarivanje i unapredivanje suradnje s roditeljima,

— upoznala roditelje sa Sigurnosnim programom i drugim programima u dje¢jem vrticu, te
nac¢inima primjerene suradnje, kao 1 obvezama koje roditelji imaju u odnosu na djecu i
djecji vrti¢ opéenito,

— poticala uklju¢ivanje roditelja, kroz razlicite oblike suradnje, u odgojno—obrazovni rad

— promptno rjeSavala probleme koji su se javljali tijekom pedagoske godine,

— pomagala roditeljima u traZzenju rjeSenja u slucaju pojave problema u komunikaciji s
djetetom ili sumnje na postojanje razvojnih teSkoca

— U odnosu na drustvenu sredinu, tj. neposredno vrticko okruzenje i lokalnu zajednicu,
ravnateljica je aktivno:

— poticala i organizirala suradnju dje¢jeg vrtica s drugim ustanovama za predskolski
odgoj, te razli¢itim vladinim i nevladinim institucijama a sa svrhom podizanja kvalitete
pedagoskog rada s djecom (dom zdravlja, vatrogasne jedinice, policija itd.),

— suradivala s Centrom za socijalnu skrb 1 drugim institucijama koji se bave zastitom
djece 1 obitelji,

— suradivala s medijima, sa svrthom promicanja pozitivne slike odgojiteljske profesije i

informiranja sugradana o aktivnostima dje¢jeg vrtica itd.

Kao i ostali zaposlenici pedagoskog usmjerenja, ravnateljica se kontinuirano stru¢no
usavriavala i to na podru¢ju pedagoske struke (skupovi za ravnatelje, mentore 1 dr., prema
katalogu AZOO) te na podru¢ju prava i financija, $to je u skladu s njezinim obvezama na

radnom mjestu.
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8.2. Realizacija programa rada stru¢ne suradnice psihologinje

U pedagoskoj godini 2025./26. ukupan broj polaznika jasli¢ne i vrticne dobio bio je 244
raspodijeljenih u 14 odgojno-obrazovnim skupina. U program predskole uklju¢eno je 27
polaznika podijeljenih u 2 skupine. Provedeni zadaci psihologa u Dje¢jem vrticu Zeko na
svakodnevnoj razini uklju¢ivali su rad s djecom, roditeljima, odgojiteljima, struéno

usavr$avanje i obiljezavanje prigodnih datuma.

Rad s djecom ukljuc¢ivao je pracenje u odgojno-obrazovnoj skupini, psiholoske procjene i
individualni rad s djecom primijenjen kroz igru. Dijagnostic¢ki rad 1 procjena provodili su se s
djecom koja su od strane odgojitelja ili struénog tima identificirana kao rizi¢na ili sa razvojnim
odstupanjima te na zahtjev roditelja. Procjenom je obuhvaceno 21 dijete u redovnom programu,
koja su procijenjena razvojnim testovima (Razvojni test Cuturi¢, crtez ¢ovjeka, Bender
Gestalt), provedena su opazanja u odgojno-obrazovnoj skupini, prikupljene informacije
odgojitelja. Odrzano je 3 grupne radionice s djecom na teme emocije (O$tri zubi morskog psa),
upoznavanja razli¢itosti i obiljezavanje prigodnih datuma kao Sto su Dan ruzicastih majica i
Svjetski dan svjesnosti o autizmu. Za djelatnike vrtica je tijekom obiljezavanja Tjedna
psihologije organizirano Mjerenje raspolozenja. Ukupno 4 djece uklju¢eno je u individualni

rad.

Tijekom pedagoske godine 5 djece je obuhvaceno opservacijskim postupkom od kojih svih 5
ima Rjesenje jedinstvenog tijela vjeStacenja. Djeca su tijekom perioda opservacije upucena
vanjskim stru¢njacima u OB Virovitica, Centar za odgoj, obrazovanje i1 razvojnu podrsku dr.
Terezija Salaj Raki¢, KBC Osijek ili Specijalnu bolnicu Goljak. Ukupno 2 djece ukljuceno je u
redovite tretmane pri Centru za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju. S ustanovom je formirana
kontinuirana suradnja pri ¢emu se jednom godi$nje odrzava sastanak u odgojitelja 1 struéne
sluzbe sa edukacijskim rehabilitatorima 1 logopedima. Izazov pak predstavlja manji broj
sastanaka koji se nadoknaduje telefonskim kontaktima stru¢ne sluzbe po potrebi. Pri zavrietku
opservacijskog postupka od ukupno 5 opservacija, 1 dijete prema preporuci nastavilo s
pohadanjem poludnevnog programa dok je za 4 djece produzen cjelodnevni boravak. Najcesce
poteSkoce ukljucivale su viSestruke teSkoc¢e s dg. ADHD, Down sindrom (2) i druge
zdravstvene tegobe (3). Najve¢im izazovima u radu s djecom s poteskoc¢ama ili sumnjom na
odstupanje u razvoju te njihovim roditeljima su se pokazale poteskoce prihvacanja stanja
djeteta od strane roditelja, strah od stigmatizacije okoline, nedovoljna informiranost, odbijanje

ostvarivanja prava iz podrucja socijalne skrbi, ograni¢enja u suradnju struénog tima s vanjskim
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stru¢njacima zbog zaStite podataka djeteta. NaCinima rjeSavanja izazova u radu s roditeljima
pokazali su se obavljanje ve¢eg broja razgovora i kontinuirana podrska za roditelje, iako u
pojedinim slu¢ajevima se i dalje rjeSava. Suradnja s vanjskim struénjacima je olak3ana krajem
pedagoske godine jer smo uspostavili redovitiju komunikaciju sa psihologom i logopeda u OB
Virovitica. Za svako dijete s posebnim potrebama vodila se posebna dokumentacija u obliku
individualnog dosjea ili dosjea djeteta u kojem se nalaze rezultati procjene i/ili pracenja,
opservacijski protokol, biljeske razgovora s roditeljima te zapazanja unutar skupine. Za djecu s
rjeSenjem jedinstvenog tijela i prema preporuci misljenja nakon provedene opservacije izradeno

je 6 I0OP-a.

U sklopu programa predSkole obavljeno je 9 individualnih procjena uslijed sumnje na
poteskoce usvajanja predvjestine Citanja, pisanja i predmatematickih vjestina, 4 djece na
procjenu upuceno upuceno je vanjskim stru¢njacima. Od poteSskoca najvise su prisutno
kasnjenje u jezi¢no govornom razvoju (2), viSestruke poteSkoce (2). Ukupno 9 roditelja je

obuhvaceno savjetodavnim razgovorima i konzultacijama.

Zbog zanemarivanja od strane roditelja 1/ili sumnje na nasilje poslana su 2 izvjes¢a Hrvatskom
zavodu za socijalni rad dok je na zahtjev Hrvatskog zavoda za socijalni rad, Podru¢ni ured

Slatina odgovoreno na 6 zahtjeva za izvjeS¢em.

Savjetodavni rad s roditeljima realiziran je sukladno potrebama, a ve¢inom na poziv stru¢ne
sluzbe. Provedeno je 85 savjetodavna razgovora o prvenstveno odgojnim postupcima,
poteSkocama u prilagodbi na vrti¢, teSkoc¢a u razvoju 1 razvojnih potreba, razvod, nepozeljna
ponasanja kod djece, destruktivna i autodestruktivna ponaSanja, spremnosti za $kolu te
upoznavanje sa rezultatima psihologijske procjene. Roditelji su dobili povratnu informaciju o
psihofizickom razvoju djeteta te su bili savjetovani o adekvatnim odgojnim postupcima ili

upuceni na daljnje tretmane 1 procjene.

Provedeno je savjetovanje 17 roditelja o odgojnim postupcima na inicijativu roditelja vezanu uz
specifitna ponalanja djeteta na teme prilagodbe na vrti¢, nepozeljnih ponasanja, tantruma
odnosno izljeva bijesa kod djeteta te komunikacijskih poteskoca kod djece, promjena u okolini

djeteta, gubitka roditelja i tugovanja.

Sa 187 roditelja je proveden inicijalni intervju prije upisa djeteta u vrti¢ s ciljem utvrdivanja

inicijalnog stanja i uzimanja obiteljske anamneze.



Tijekom pedagoske godine odrzano je 2 predavanja za roditelje sa sljede¢cim temama:
Prilagodba na jaslice i vrti¢, Spremnost za Skolu. Redovito su se pripremali edukativni
materijali za roditelje u obliku objava na web-stranici, broSura letaka. Teme su obuhvacale
preporuke za koristenje ekrana s obzirom na dob djeteta, prilagodbu na jaslice i vrti¢, odgoj s
granicama, spremnost za Skolu, enureza i enkopreza, spolni razvoj djece. Predavanja su se
odrzala nakon provedenih roditeljskih sastanaka s mati¢nim odgojiteljima. Na taj naCin se
povecao broj roditelja koji su uklju¢eni u educiranje ¢ime je jednim dijelom rijeSen problem
slabog odaziva roditelja na predavanja i radionice o roditeljstvu. Glavni izazov je motivacija
roditelja za sudjelovanje na razli¢itim programima roditeljstva, predavanjima i radionicama
koji jo$ uvijek rjeSsavamo. Poseban izazov predstavljaju potrebe roditelja u specifiénim
situacijama, a odnose se na teme odgoja djece s teSkocama u razvoju, senzoricki osjetljive djece
i djece s nepozeljnim ponasanjima 5to nije obuhvaceno predavanjima, ali jest individualnim
savjetodavnim radom. Pokrenut je program Rastimo zajedno, no u prvom ciklusu nje skupljen

dovoljan broj polaznika programa te se radionice nisu mogle odrzati.

Suradnja s odgojiteljima realizirana je kao pomo¢ u prepoznavanju i zadovoljavanju razvojnih i
specifi¢nih potreba djece, u pregledu prac¢enja adaptacije i napredovanja djece, prilikom rada s
djecom s posebnim potrebama, prilikom informiranja odgojiteljica o rezultatima psihologijske
procjene i radu s roditeljima. Kontinuirano su se razmjenjivale informacije s odgojiteljima kroz
individualni i grupni razgovor te savjetovanje. Od predavanja za odgojitelje obuhvaéene su

sljedece teme: Pravilnik o odgoju i obrazovanju darovite djece.



8.3. Realizacija programa rada zdravstvene voditeljice

U pedagoskoj godini 2025./2026. dje¢ji vrtic pohadalo je ukupno 242 djece jaslicke 1 vrticke
dobi rasporedene u 14 odgojno - obrazovnih skupina. U programu predskole (mala $kola) bilo

je ukljuceno 30 polaznika, rasporedenih u 2 skupine.

Tijekom pedagoske godine 2025./2026. kontinuirano su se provodile aktivnosti usmjerene na
ocuvanje 1 unaprjedenje zdravlja djece, kao 1 edukacija zaposlenika 1 informativno - edukativni
razgovori s roditeljima. Glavne aktivnosti tijekom godine bile su usmjerene na prevenciju
bolesti, usvajanje zdravih navika te stvaranje sigurnog i poticajnog okruZenja za djecu i

zaposlenike.

ANALIZA OSTVARENIH ZADACA PREMA PODRUCJIMA RADA

Rad u odnosu na dijete:

Tijekom protekle pedagoske godine aktivnosti su bile usmjerene na svakodnevno pracenje
zdravstvenog stanja djece prilikom dolaska u vrtié, kontinuirani nadzor higijenskih uvjeta u
svim prostorima ustanove (sanitarni prostor, sobe dnevnog boravka, kuhinja i pomocne
prostorije, vanjski prostor, sportska dvorana i hodnici) kao i na organizaciju pravilne prehrane.
Jelovnici su se izradivali jednom tjedno, pretezito utorkom, u suradnji s kuharicom i prema
potrebi s odgojiteljima. Pri pripremanju jelovnika sluzila sam se priru¢nikom Prehrambeni
standard za planiranje prehrane djece u dje¢jem vrticu — jelovnici i normativi. Svakodnevno se
provodila provjera kvalitete 1 kvantitete hrane. Rad u skupinama s djecom bazirao se na
osvjed¢ivanju vaznosti zdravih navika u prehrani (rad u skupini s djecom, razgovor, radno
prakticne aktivnosti), provodenje preventivnih programa o o¢uvanju i unapredenju zdravlja —

naglasak na osvjesc¢ivanje zdravih stilova zivota te briga o higijenskim navikama.

Realizirane teme: ..Pravilno pranje ruku i briga za zdravlje*
..Boravak vani tijekom zime*

..Moje tijelo™



..Tjedan oralnog zdravlja*

.. Ljudsko tijelo™

.. Sto su bakterije i virusi*

.. Putevi prijenosa bolesti i pranje ruku”

..Pravila bontona pri kihanju 1 kasljanju™

..Ruzicasti listopad™

.Tjedan zdravlja u vrticu-tjedan mentalnog zdravlja™

Tijekom pedagoske godine bitno je bilo svakodnevno provodenje tjelovjezbe. Kontinuiranim
vjezbanjem usvojili smo zdrav stil Zivljenja. Jacali smo samopouzdanje, usvojili osnovne
norme ponasSanja i rada, razvijali samostalnost 1 sigurnost. Poticali smo razvoj zdravstvene

kulture radi ¢uvanja i unapredenja svojeg zdravlja i zdravlja svoje okoline.

Antropometrijsko mjerenje provedeno je dva puta tijekom pedagoske godine 1 to u studenom

2025.g. 1 u travnju 2026. godine.

Mjerenjem tjelesne visine i tjelesne teZine kod djece prati se pojedinac¢ni rast i razvoj djece, a
samim time 1 opce zdravlje djece kao i stanje uhranjenosti organizma. Krivulja rasta djece
izmedu dva mjerenja bila je u skladu sa preporukama Svjetske zdravstvene organizacije.
Mjerenja su obavljena u 11 odgojno obrazovnih skupina i u 2 skupine iz programa predskole.
[zracun stanja uhranjenosti je izvrsen prema antropometrijskim standardima preporu¢enim od
Svjetske zdravstvene organizacije (SZO) te je mjerenje obavljeno kod 195 djece od cega je 171

dijete vrticke dobi i 24 djece iz programa predskole.

Rezultati mjerenja pokazuju da je od ukupnog broja izmjerene djece (195):

normalno uhranjeno 67,69% (132)

lagano neuhranjeno 3,59% (7)
rizik za pretilost 15,38% (30)
pretilo 13,33(26)

Rezultati pokazuju da je najveéi udio djece uredne uhranjenosti — 67,69%. U odnosu na
prethodnu godinu zabiljezene su odredene promjene u raspodjeli nutritivnog statusa, pri ¢emu

je nesto veci udio djece svrstan u kategorije rizika za prekomjernu tjelesnu masu i pretilost.
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Udio djece u riziku za pretilost iznosi 15,38%, dok je udio pretile djece 13,33%. udio
neuhranjene djece i dalje je nizak te iznosi 3,59%. Dobiveni rezultati ukazuju na vaznost
kontinuiranog pracenja rasta 1 razvoja djece te daljnjeg provodenja aktivnosti usmjerenih na
o¢uvanje i unaprjedenje zdravlja djece. poseban naglasak i dalje treba staviti na svakodnevnu
tjelesnu aktivnost, boravak djece na otvorenom, razvoj zdravih Zivotnih navika te uravnotezenu
prehranu u vrti¢u i obiteljskom okruzenju. Kontinuiranom suradnjom odgojitelja, zdravstvene
voditeljice i roditelja mogucée je dodatno poticati usvajanje zdravih navika koje doprinose

pravilnom rastu i razvoju djece.

Zdravstveni nadzor nad djecom uklju¢ivao je redovito prac¢enje zdravstvenog stanja djece,
prikupljanje i evidencija podataka o izostancima zbog bolesti, nadzor nad pojavom zaraznih
bolesti i kroni¢nih stanja, suradnja s roditeljima u vezi zdravstvenih problema djece ili
prilagodene prehrane kod djece radi razli¢itih nutritivnih alergija. Kako bi zdravstveni nadzor
djece bio potpun osiguravala se suradnja s institucijama i to sa nadleznom lije¢nicom
pedijatrijske medicine kao i sa nadleZznim epidemioloskim sluzbama u smislu pravovremenog
prijavljivanja zaraznih bolesti. S obzirom na to da je opis posla zdravstvene voditeljice pracenje
epidemioloskog stanja u vrticu (pracenje pobola djece od zaraznih i drugih bolesti) ove godine
pracenje je bilo otezano s obzirom da nadlezni lije¢nik/pedijatar radi zastite GDPR-a djece vise
ne ispisuje Sifre dijagnoza i bolesti te ove godine nismo imali pravovaljane 1 to¢ne informacije
vezane uz pojavnost bolesti. Bez obzira na smanjene informacije u vrticu ove godine nije bilo
veéeg izbijanje neke bolesti. S obzirom na novi na¢in rada nadlezne pedijatrijske ambulante

savjetovanje za evidenciju bolesti u vrticu je u tijeku.

Redovito je pracena evidencija pobola i epidemioloskih indikacija do veljace 2026. jer od tada,
kako je gore navedeno, nema se uvid u Sifre bolesti. Vecina djece od rujna do veljace (po
evidenciji sa $iframa) pobolijevala je od akutnih respiratornih infekcija, upala grla, krajnika i
uha te od kratkotrajnih crijevnih viroza prac¢enih temperaturom. Uvidom u evidenciju
epidemioloskih indikacija moze se vidjeti da je u ovoj pedagoskoj godini bilo 12 djece sa
preboljelim Sarlahom, 6 sa dokazanim virusom ifluence (gripom), i 5 sa simptomima gripe bez
dokazanog virusa, 2 sa enterobijazom (dje¢jim glistama) i 1 dijete sa sumnjom na svrab koji na
kraju nije bio potvrden. U svim situacijama poduzete su sve higijensko epidemioloske mjere
radi sprjeCavanja Sirenja bolesti, uz savjetovanje i edukaciju o radu 1 pojac¢anim higijenskim
mjerama u skupinama do Sirenja zaraze nije doSlo. Uz pobolijevanje djece vodila se i
evidencija ozljeda gdje je vidljivo da je 4 djece bilo upuceno lije¢niku na daljnju obradu dok je

jedna manja ozljeda tj ugriz dijete/dijete sanirana u vrti¢u. Sto se ti¢e ozljeda koje su prvotno
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sanirane u vrticu pa zatim poslane na daljnju obradu bile su udarac u glavu, posjekotina u

podruéju oko oka, uganuce zgloba i prijelom petog prsta desne ruke.

Prehrana djece planirala se i1 provodila prema vazeéim prehrambenim standardima i
normativima, a proizasli su iz priruénika .,Prehrambeni standardi za planiranje prehrane djece u
dje¢jim vrti¢ima™ koji je napisan multidisciplinarno zbog novih znanstvenih spoznaja na
podruéju prehrane. U 10-satnom programu djeci su osigurana 4 obroka ( dorucak, voéni obrok,
rucak i uzina). Tjedni jelovnik se pripremao u skladu sa prehrambenim potrebama djece i
posebno za djecu sa alergijama. Kako bi roditelji kod kuce mogli uravnoteziti djetetovu
prehranu i planirati jelovnik, isti su bili dostupni na oglasnoj plo¢i i internetskim stranicama

vrti¢a.

Rad u odnosu na odgojitelja

Integriranjem zdravstvenog odgoja u svakodnevne aktivnosti radili smo na poboljsanju i
unapredenju zdravlja. Pratila sam odgojitelje u konkretizaciji zadataka vezanih za zdravstveni
odgoj, a veci naglasak je stavljen i na pracenje djece s nutritivnim alergijama. Velika pozornost
posvecena je zdravim stilovima Zivota. Sve je praceno razliCitim projektima kao ..Zdrava

prehrana™ 1 ,.Oralna higijena™ uz posjete gradskim stomatoloskim ordinacijama.

Timski pristup planiranju prehrane i1 dalje je prisutan u nasoj ustanovi. Prehrana je bazirana na
raznovrsnosti u kojoj su zastupljene sve namirnice. Posebnu pozornost ove godine dali smo

sezonskom vocu i povréu i raznovrsnim namazima pripremljenim u nasoj kuhinji.

Provodili smo preventivno zdravstvene mjere, upute za spreCavanje 1 suzbijanje epidemije te
Sirenje zaraznih bolesti, redovito odlazili na epidemioloske preglede i sistematske preglede na
Medicini rada. Trudili smo se da dobrom zdravstvenom zastitom djece, roditelja i djelatnika
vrtica osiguramo kvalitetne uvijete Zivljenja u naSoj ustanovi. Izradili sve protokole za Sto

uspjesniji rad, a djeci osigurali siguran prostor za Zivot.
Posebnu pozornost i naglasak dali smo higijeni-ruku, tijela, okruzenja u kojem zivimo.

U suradnji s udrugom Sve za nju sudjelovali smo u projektu ..Mama budi zdrava™ i obiljezili

Ruzicasti listopad gdje smo djeci priblizili koliko je bitno da su nam majke zdrave i ¢uvaju



svoje zdravlje te ih uz prigodni personalizirani letak uputili na vaznost redovitih kontrola. Isto
tako, bitno mi je bilo potaknuti i odgojiteljice kroz ovaj projekt na redovite preglede i brigu o

svome zdravlju.

Kao i prijasnjih godina i ove godine smo sudjelovali u projektu HZJZ-a ..Tjedan zdravlja u
vrti¢u® koji je ove godine nosio naziv ..Tjedan mentalnog zdravlja™. U ovogodisnjem projektu
ukljucio se cijeli vrti¢ uz izvrsnu suradnju odgojitelja, djece, psihologa, zdravstvene voditeljice
te cijelog tehnickog 1 kuhinjskog osoblja. Ove godine projekt se odrzavao od 23.oZujka do
27.0zujka 2026. te smo zajedno s djecom i1 odraslima naglasili vaznost mentalnog zdravlja te
pronadli kreativne nacine poticanja i odrzavanja zdravih navika uz brigu za oCuvanjem

mentalnog zdravlja. Projekt je uspje$no sproveden i nagraden mnogim diplomama i pohvalama.

Rad u odnosu na roditelje

U vrijeme prijave 1 upisa djece u vrti¢ obavljala sam Inicijalne razgovore sa roditeljima svih
prijavljenih kandidata jaslickog 1 vrtickog uzrasta. Kroz razgovor doznajemo o obiteljskim
prilikama, eventualnim zdravstvenim problemima i navikama djeteta. Razgovor je obavljen u
suradnji sa nasim stru¢nim timom koji ukljuCuje psihologinju, ravnatelja i mene kao
zdravstvenog voditelja. Roditelji su nam predocili dio medicinske dokumentacije koja nam
potvrduje da dijete moze pohadati vrti¢/jaslice 1 da je zdravo 1 redovito cijepljeno. Medicinska
dokumentacija se sastoji od kopije cijepne iskaznice, potvrde o obavljenom sistematskom
zdravstvenom pregledu i potvrde o obavljenom stomatoloskom pregledu. U odredenim
slu¢ajevima i dijagnozama prikupljala se opsirnija medicinska dokumentacija radi planiranja i

nacina rada s tom djecom.

Tijekom godine obavljala sam svakodnevno individualne razgovore s roditeljima te ih prema
potrebi savjetovala i educirala o akutnim problemima. Oblici rada s roditeljima bili su

razgovor, pisani materijali, brosure, izrada planova.

Isto tako svakodnevna je komunikacija bila s roditeljima ¢ija djeca imaju odredene zdravstvene
poteskoce 1/ili nutritivne alergije. S njima sam intenzivnije suradivala i izradivala daljnji plan
rada u skladu s trenutnim ili nekim novim stanjem. Na tjednoj bazi sam u suradnji s odredenim

roditeljima izradivala tjedni jelovnik za djecu s nutritivnim alergijama i celijakijom.
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Rad u odnosu na drustveno okruzenje

Dobru suradnju ostvarili smo s Domom zdravlja Slatina i dje¢jim pedijatrom, Zavodom za
javno zdravstvo, Medicinom rada, StomatoloSkim ordinacijama i stomatolozima, Osnovnim
Skolama.

Suradnja s pedijatrijskom i stomatoloskom ordinacijom bila je u svezi utvrdivanja zdravstvenog
statusa pri ulasku djeteta u vrtié, procjepljivanje, stomatoloska prevencija i edukacija, izdavanje

potvrde o zdravstvenom stanju djeteta, obrada djeteta s otkrivenim zdravstvenim problemima.

Suradnja sa sanitarnom inspekcijom u svezi higijensko sanitarnog nadzora. Suradnja s
higijenskom epidemioloSkom sluzbom u svezi redovitih sistematskih pregleda djelatnika.
Provodenje svih zakonskih obaveza u vrticu , provodenje mjera obaveznih po HACCP-u,
edukacija i stru¢no usavrSavanje djelatnika u procesu nabave i pripreme hrane, provodenje
mjera dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije, provjera kvalitete i kvantitete hrane, te

provodenje higijensko-sanitarnih mjera u cijelom vrticu.

Pracenje epidemioloske situacije je provedeno na temelju redovitog praé¢enja pobola djece u
skupini. Provodenje preventivnih mjera za suzbijanje zaraznih bolesti provedeno je kroz
higijensko ¢ist okolis, optimalne mikroklimatske uvjete, brige o uvjetima ¢uvanja, pripremanja
i distribucije hrane, pravodobnoj dezinsekciji i deratizaciji, te pravovremenoj izolaciji bolesne
djece od zaraznih bolesti iz skupina. Objekti i okolina Vrti¢a su ¢is¢eni redovito i odredenim
ritmom. Briga o uvjetima ¢uvanja, pripremanja i distribucije hrane je redovito provodena, kao i

odrzavanje ¢istoce prostorija.

Rad u odnosu na struc¢ne suradnike

Suradnja sa stru¢nim suradnicima temeljila se na medusobnom poStovanju, jasno¢i u
komunikaciji i zajednickom cilju, a to je dobrobit djece. Suradnja je ukljucivala redovite
sastanke, savjetovanja i planiranja tijekom kojih svaki ¢lan tima doprinosi iz svoje strutne

perspektive.

U procesu njege i zdravstvene skrbi za tjelesni rast i razvoj djece rane i predSkolske dobi
tijekom pedagoske godine ostvarila sam dobru suradnju sa stru¢nim suradnicima vrtica,
psihologom i pedagogom. Kroz razgovore, prikupljanje i izmjenjivanje podataka osiguravao se
sto kvalitetniji proces rada s djecom, s odgojiteljima kao i ostalim zaposlenim kadrom.
Aktivnim i zajedni¢kim djelovanjem radili smo na ocuvanju i unapredenju zdravlja djeteta i

zadovoljavanju njihovih primarnih potreba, prava i interesa.
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Zajednicko djelovanje 1 interdisciplinarni pristup narocito je doSao do izrazaja kod suradnje u
svim programima i projektima koje smo zajedni¢ki osmiSljavali, pripremali i uspjes$no
realizirali. Zajednicki elementi vrednovanja kojima tezimo kao tim su pravilna organizacija
rada — raspored poslova i zadaca, provodenje preventivnih programa, postivanje smjernica
programa sigurnosti i pratecih protokola, pravovremenost obavljanja poslova odrzavanja i
kontroliranja higijenskih uvjeta, briga za zdravlje, prehranu i osnovnih djetetovih potreba te

dokumentiranost.

Zakljucak

Tijekom pedagoske godine redovito su se provodile sve planirane aktivnosti vezane za
promicanje zdravlja, higijensko-sanitarni nadzor, preventivne mjere te zdravstveno
prosvjecivanje djece, roditelja 1 djelatnika. Poseban naglasak je stavljen na prevenciju zaraznih
bolesti, pravilnu prehranu, osobnu higijenu te osiguravanje sigurnog i zdravog okruzenja za

boravak djece u vrticu.

U suradnji s odgojiteljima, stru¢nim timom 1 roditeljima pravovremeno su uocene i adresirane
pojedine zdravstvene potrebe djece, a edukativnim aktivnostima poticao se razvoj zdravih
navika od najranije dobi. Unato¢ izazovima koji se javljaju u radu suradnja unutar kolektiva

bila je korektna i kvalitetna, $to je pridonijelo u¢inkovitijem radu i boljoj skrbi za djecu.

Zakljuéno, mogu re¢i da su svi zadaci iz domene zdravstvene zastite u vrticu provedeni
uspjesno 1 u skladu sa smjernicama 1 propisima, uz kontinuirani rad na unapredenju

zdravstvenih uvjeta i podizanju svijesti o vaznosti zdravog nacina zivota kod djece.
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Izvjes¢e o realizaciji Godisnjeg plana 1 programa Dje¢jeg vrtica Zeko za pedagosku
2025./2026., nakon razmatranja Odgojiteljskog vijeca na sjednici odrzanoj 29.9.2026., usvojilo

je Upravno vijece Dje¢jeg vrtica Zeko na sjednici odrzanoj 30. rujna 2026. godine.

KLASA: 601-05/26-01/3 01
URBROIJ: 2189-41/1-26-1 0

Slatina, 30. rujna 2026.

Predsjednik Upravnog vijeca Ravnateljica
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